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SUNUS

Kastamonu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu:

Universitemiz 01 Mart 2006 yilinda kurulmustur. Rektdrliige bagli birim olarak kurulan
Yabanci Diller Boliimii; 16 Subat 2015 tarihli Bakanlar Kurulu karari ile ise Yabanci Diller
Yiiksekokulu’nun kurulusu kararlastirilmis olup, s6z konusu karar, 09 Mart 2015 tarih ve 29290
saylli Resmi Gazetede yaymlanarak yiriirlige girmistir. Yiksekokul bu tarih itibariyle
“Kastamonu Universitesi Yabanci Diler Yiiksekokulu” olarak faaliyetine baslamis olup,
Yiiksekokulda YOK Yiiriitme Kurulu'nun 27.10.2016 tarihli karariyla, Hazarhk Béliimii ve
Modern Diller Boliimleri kurulmus, Yiiksekogretim Kurulu’nun 18.08.2017 tarih ve 57736
sayil1 yazilariyla da Hazirlik ve Modern Diller Boliimleri kapatilarak yerine, Yabanct Diller
Boliimii kurulmus, Yiksekogretim Kurulu Baskanlhigi’nin 2311.2017 tarih ve 81676 sayili
yazilariyla da Yabanci Dil Boliimii altinda , Yabanci Diller Anabilim Dah agilmistir.

Yiiksekokulumuzun amaci : Ulusal ve evrensel degerleri sahiplenme, kendini yenilemeyi
ve gelistirmeyi yasam boyu ilke edinme ve, Universitemiz biinyesinde yer alan Fakiilte,
Yiksekokul ve Meslek Yuksekokullarinin mifredatlarindaki Temel ve Mesleki Ingilizce,
Almanca ve Rusca derslerinin etkin olarak sunulmasmi saglanmaktadir. 2015-2016 Akademik
yilindan itibaren ilgelerde yer alan Meslek Yiiksekokullarinin Ingilizce dersleri
Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlar1 tarafindan wuzaktan egitim ile verilmektedir.
Universitemizdeki tiim boliimlerde 1 yillik Ingilizce Hazirhk Egitimi istege bagli olup,
Yiiksekokulumuz biinyesinde gérev yapan 6gretim elemanlar: tarafindan verilmektedir.

Yiiksekokulumuz, Universitemizde Yabanci dil ile ilgili konularda lokomotif
islevini yapmak i¢in egitim-6gretimini yiiriitmekle birlikte, Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin temel
niteliklerine yiirekten bagli, Atatiirk ilke ve inkilaplarmi 6ziimsemis Ogretim elemanlarindan,
idari ¢alisanlardan ve hazirlik 6grencilerden olusan, bilimin {istiinliigii ilkesinden 6diin
vermeyen, bilim ve kiiltiir alanlarinda evrensel boyutta hizmet iiretebilen ve bunlar1 insanlik
yararina kullanabilen, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkida bulunan bir egitim kurumudur.
Yiiksekokulumuzda 2016-2017 egitim-68retim yilinda Modern Diller ile Hazirlik Boliimleri
kurulmustur. Yiiksekogretim Kurulu’nun 18.08.2017 tarih ve 57736 sayili yazilariyla da
Hazirlik ve Modern Diller Boliimleri kapatilarak yerine, Yabanci Diller Béliimii kurulmus,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 2311.2017 tarih ve 81676 sayil1 yazilariyla da Yabanci
Dil Boliimii altinda , Yabanci Diller Anabilim Dahl agilmistir.

Yiiksekokulumuzun idari yapisi:

Miidiire bagh iki Midiir Yardimcisi, ve 15 Okutman ile birlikte toplam 18 akademik
personel bulunmaktadir. Ders veren 15 Okutman Universitemiz Genel Sekreterlik kadrosunda
olup 1 Ogretim Gorevlisi Egitim Fakiiltesi kadrosunda 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesine
gore Yiiksekokulumuzda gorev yapmaktadirlar. Idari kadroda ise Yiiksekokulu Sekreteri, 1
Daimi is¢i ve 1 Bilgisayar Isletmeni gérev yapmaktadir. Yiiksekokulumuz egitim-6gretim
faaliyetlerini Turizm Fakiiltesi binasinin 3.katinda gerceklestirmektedir.



Yiiksekokul olarak, kendisine ait modern bina ve tesislere kavustugunda, cagdas diisiince
tarzimizla, belirttigimiz misyon ve vizyonumuzu uygulamak adina ge¢miste oldugu gibi bugiin
ve daha ileri ki yillarda da basarilarimizi ¢ok daha ileriye tasiyacagimiza inaniyoruz.

Do¢.Dr. Tolga ULUSOY

Yiiksekokul Miidiir V.

1- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Universitemiz dgrencilerine, akademik, mesleki ve sosyal yasamlarinda kendilerini ikinci bir
dilde ifade edebilmeleri i¢in gerekli yabanci dil becerilerini kazandirmak.

Vizyon

Yabanci Diller Yiiksekokulu 6gretim programlarini, 6gretim arag ve gereglerini ve 6grenme
ortamlarin1 gelistirerek, o6grencileri akademik, mesleki ve sosyal yasamlarinda aldiklar1 yabanci dil
egitiminden yarar saglayacaklari bicimde yetistirmeyi amaglamaktadir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
(Birimin kurulus kanunu veya ilgili mevzuatinda sayilan yetki, gorev ve sorumluluklarina yer verilir.)

Yiiksekokulumuzun yetki ve gorevi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununda Yiiksekdgretimle
ilgili amag¢ ve ilkeleri belirlenen isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar: ile egitim-6gretim, arasgtirma,
yayim, Ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik icinde organize
etmektir.

Demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin temel niteliklerine
yiirekten bagl Atatiirk ilke ve devrimlerini 6ziimsemis 6gretim elemanlarindan, idari ¢alisanlarindan ve
ogrencilerden olusan, bilimin iistiinliigii ilkesinden 6diin vermeyen, bilim, sanat ve kiiltiir alanlarinda
evrensel boyutta hizmet iiretebilen ve bunlar1 insanlik yararma kullanabilen, toplumla daha giiclii baglar
kurarak  bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkida bulunan Yiiksekokulumuz, Universitemizin tiim
birimlerinde 6grenim gérmekte olan 6grencilerine yabanci dil egitimi veren bir kurumdur.



B.1-Yoénetmelik ve Yonergeler

B.1.1- YONETMELIK VE YONERGELER

Resmi Gazete

Yonetmelikler Mevzuat Dayanagi Tarih Sayisi
Tasinir Mal Yoénetmeligi 18.01.2007 26407
Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri 31.12.2005 26040
Yonetmeligi
Meslek Yiksekokullar Ve Agikdgretim 19.02.2002 24676
On Lisans Programlari Mezunlarinin 19.07.2012 28358
Lisans Ogrenimine Devamlari 04.08.2012 28374
Hakkinda Ydnetmelik 01.04.2016 20671
11.10.2017
Yiiksekodgretim Kurumlarinda Onlisans 18/05/2009 27232
Ve Lisans Duzeyindeki Programlar 01/08/2007 26600
Arasinda Gegis, Gift Anadal, Yan Dal 24.04.2010 27561
lle
. . 2.05.2014 28988
Kurumlar Arasi Kredi Transferi 18.03.2016 29657
Yapiimasi
Kastamonu Universitesi 09.06.2011 27959
Yaz Dénemi Egitim-Ogretim
Yonetmeligi
Kastamonu Universitesi Egitim- 20.11.2011 28118
Ogretim ve Sinav Yénetmeligi
Y iiksekdgretim Kurumlari Ogrenci 13.01.1985 18634
Disiplin Yonetmeligi 25.01.1989 20353
15.11.1990 20696
02.02.1993 21484
25.04.1993 21562
26.10.1993 21740
08.06.2006 26192
07.11.2013 28814
18.08.2012 28388




Y Uksekogretim Kurumlari Ogrenci 20.09.2005 25942
Konseyleri Ve YUksekdgretim

Kurumlari Ulusal Ogrenci Konseyi
Y dnetmeligi

* Ayrica 2547 ve 657 sayili Kanunlar personel ve mali iglerle ilgili tim kanun, tuzik, ydnetmelik ve
ybénergeler.




C. idareye iligkin Bilgiler

C.1- Fiziksel Yapi

Kastamonu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, Kuzeykent yerleskesinde bulunan Turizm
Fakiiltesi binasinin 3. Katinda Egitim — Ogretim faaliyetine devam etmektedir. Yiiksekokula ayrilan
kullanim alani idari kat briit 470 m2 derslikler briit 746 m2 kapali alana sahiptir.

Kastamonu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokuluna ait Turizm Fakiiltesi 3.Katinda 9 adet

Ogretim eleman1 odasi , 1 adet miidiir odas1 , 2 adet Miidlir Yardimcist odasi, 1 adet Yiiksekokul
Sekreteri odasi, 2 adet memur odasi, 1 adet toplant1 odasi, 1 adet fotokopi odas1t mevcuttur.

Derslik katinda 1 adet 28 kisilik derslik, 4 adet 21 kisilik derslik olmak iizere 5 (bes) derslik 80
kisi kapasiteli seminer salonu ve 1. Katta ise 20 kisilik 1 adet dil laboratuvar bulunmaktadir.

BiRIMLERIN SAYILARI VE ALANLARI

IDARI GIRIS ZEMIN 1.KAT 2.KAT 3.KAT

GIRIS

KAFETERYA

MUTFAK+DEPO

INTERNET PANO ODASI

BAY-BAYAN WC

DERSLIK 107

SEMINER SALONU

KAZAN DAIRESIi+PANO ODASI

iDARI BIRIMLER

KORIDOR

CAY OCAGI

BAY IDARE WC

N

KUTUPHANE

BILGISA. ODASI

OGC.ISLERI

YUKS.OK.. SEKR.

SEKRETER

MUD.SEKR.

MUDUR ODASI

TOPLANTI ODASI

NG

MUDUR YRD. ODASI

SEKRETER

MUDUR YRD. ODASI

TASINIR KAYIT+MALI ISLER 1

OFIS

ARSIV 1

BAYAN WC IDARI 1

DERSLIKLER TARAFI

OGRENCI GIRISI

HOL

OGC. BAYWC

DiL LABORATUVARI 16-17 1. Katta

N

DERSLIK -807




LABORATUAR 1-18

DERSLIK 808

DERSLIK 809

DERSLIK 810

DERSLIK 811

N

LABORATUAR

DERSLIK

DEPO

OGC. BAYAN WC

HOL

iDARI BIRIMLER

HOL

CAY OCAGI

BAY WC IDARE

BOLUM TOPLANTI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

BOLUM BASKANI

BOLUM SEKRETERI

BOLUM SEKRETERI

BOLUM BASKANI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

ASISTAN ODASI

BAYAN WC

DERSLIKLER TARAFI

HOL

OGC.BAYWC

LABORATUAR

DERSLIK

LABORATUAR

DERSLIK

DERSLIK

TERAS

KORIDOR

DERSLIK

DERSLIK

LABORATUAR

DERSLIK

LABORATUAR

OGC. BAYAN WC

HOL

iDARI BIRIMLER

HOL

CAY OCAGI

BAY WC IDARE

ASISTAN ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI




OGRETIM ELEMANI ODASI

BOLUM BASKANI

BOLUM SEKRETERI

BOLUM SEKRETERI

BOLUM BASKANI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

OGRETIM ELEMANI ODASI

ASISTAN ODASI

BAYAN WC

DERSLIKLER TARAFI

HOL

OGC.BAYWC

LABORATUAR 301

DERSLIK 301

LABORATUAR 302

DERSLIK 302

DERSLIK 303

TERAS

KORIDOR

DERSLIK 304

DERSLIK 305

LABORATUAR 303

DERSLIK 306

LABORATUAR 304

OGC. BAYANWC

HOL

DERSLIKLERIN TOPLAM ALANI

TOPLAM ALAN




C.1.1- Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

‘ C.1.1.1. Egitim Alanlari Derslikler

Egitim Alani Amf sinif La%ggr;stﬁ);?l;rl Laborsmartar Toplam
(Adet) (Adet) (Adet (Adet (Adet)
21- 28 Kisilik 6 - T (Dil Lab) -
51-75 Kisilik
76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik
251-Uzeri Kigilik
Toplam

C.1.1.2. Ofis Alanlari

Alt Birim Ofis Sayisi m? Aciklamalar
Yoénetim Ofisleri 4 Miidir, Mudir Yrd.
Y.Ok. Sekr. Od.
Akademik Personel Ofisleri 12
idari Personel Ofisleri 2 Memur
Diger
Toplam 18

C.1.2- Sosyal Alanlar

C.1.2.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Bolumler Sayisi (Adet) Kapali Alan (m?) Kapasite (Kisi) Yararlanan Sayisi

Kafeterya -

Toplam =




C.1.2.6- Konferans ve Toplanti Salonlar:

[{e]
—

16

85

16

85




C.2-ORGUT YAPISI

Sekil 1- Akademik Kurulus Semasi

Mudur

Do¢.Dr. Tolga ULUSOY

Yuksekokul Yonetim i Yuiksekokul Kurulu
Kurulu

NG

Mudir Yardimcisi i Muduir Yardimcisi
Mehmet BOLLUK

Pinar ZEYDAN

Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Okul Mudirt : Do¢.Dr. Tolga ULUSOY
Miidir Yardimcisi : Okt.Pmar ZEYDAN
Mudiir Yardimcist : Okt.Mehmet BOLLUK

UYE : Dog¢.Dr. Bahattin AYDINLI
UYE : Doc.Dr. Atila CAGLAR
UYE : Yrd.Do¢.Dr. Muharem AVCI
Yiiksekokul Kurulu

Okul Miidiirii : Do¢.Dr. Tolga ULUSOY
Miidiir Yardimcisi : Okt. Pmar ZEYDAN

Miidiir Yardimcisi : Okt.Mehmet BOLLUK

Boliim Bagkani

Anabilim Dali Bagkani:

Sekil 2- idari Kurulus Semasi

-11



MUDUR

Dog.Dr.Tolga ULUSOY

MUDUR YARD. MUDUR YRD. YUKSEKOKUL SEKR.

Mehmet BOLLUK Pinar ZEYDAN Rasit ERCAN

C.3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yiiksekokulumuzun 6grenci ve personel sayilarindaki artigla beraber bilgi teknolojilerine olan ihtiyag

da artmaktadir.
C.3.1- Yazilimlar ve Bilgisayarlar

Tablo 12- Yazilim ve Bilgisayarlar

C.3.1.1. Yazilim ve Bilgisayarlar

Egitim Amach
_ (Ogrencilerin
Cinsi Idari Amagl (Adet) Kullanimina agik Ara§t|(r'|l“nde;§ eol Toplam
bilgisayar sayisi)
(Adet)
Yazilim
MasaUstii Bilgisayar 6 47 53
Tasinabilir Bilgisayar 1 1

-12
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C.3.2- Kutiiphane Kaynaklari

C. 32.1. Birim Kiitiiphane Kaynaklar:

Periyodik Elektronik

Bolumii Kitap Yaymn Yayin

Digerleri Toplam

Tip

Fen

Sosyal

Digerleri

Toplam

C.3.2.2.Ylllar itibariyle Kitap Artis sayIsi

2011 2012 2013 2014 2015

Kitap sayisi

-14



C.3.3- Diger Bilgi Kaynaklan ve Teknolojik Kaynaklar

‘ C.3.3.1. Diger Bilgi Kaynaklari ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Amach (Adet) | &M Amagh Arastirma

(Adet) Amach (Adet) | 'oPlam

Projeksiyon 7 7

Slayt Makinesi

Tepegdz

Episkop

Barkod Okuyucu

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi 1 1

Faks 1 1

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar 2 2

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Smartboard

Yazici 9 9

*(Her birim biinyesinde bulunan kaynaklarini yazacak.)

-15
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Genel Sekreter

Dekan

Enstiti Midiiri

Yiiksekokul Miidiiri

Déoner Sermaye Isletme Miidiirii

Genel Sekreter Yardimcisi

Daire Baskan

Hukuk Misaviri

Fakiilte Sekreteri

Enstitii Sekreteri

Yiiksekokul Sekreteri

Sube Midiirii

Sef




4.1- Akademik Personel

‘ C.4.1.1. Akademik Personel

U Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Kadrolarin Istihdam Sekline Gére
nvan
Dolu Bos Toplam Tam Zamanli Yar Zamanli
Profesor - - - - -
Dogent 1 1
Yrd. Dogent - -
Ogretim 1 1
Gorevlisi
Okutman 19 19
Uzman - -
Cevirici - -
Egitim- Ogretim - }
Planlamacisi
Arastirma - -
Gorevlisi
Toplam 21 - - 21 -

-18
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C.4.1.1.3- Akademik Personelin Birimsel Dagihmi




C.4.1.1.3- Akademik Personelin Birimsel Dagihmi




C.4.1.1.3- Akademik Personelin Birimsel Dagihmi




C.4.3.2-Akademik Personelin Yurtdigi ve Yurti¢i Gorevlendirmeleri (2547/39)

Unvani Yurtdigi Yurtigi Gérevlendirmeler Toplam
Gorevlendirmeler (2547/39)
(2547/39)
Profesér -
Dogent -

Yardimci Dogent

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Uzman

Arastirma Gorevlisi

Cevrici

Egitim Aras. Ve Plan.

Toplam




C.4.5- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kadro

23 Yas ve alti

C.4.5.1-Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihimi

25 — 30 Yas

31— 35 Yas

36 — 40 Yas

41- 50 Yag

51 Yas Uzeri

Toplam

Sayi

Dagitim
Orani
(%)

Sayi

Dagitim
Orani
(%)

Sayi

Dagitim
Orani
(%)

Sayi

Dagitim
Orani
(%)

Sayi

Dagitim
Orani
(%)

Sayi

Dagitim
Orani
(%)

Sayi

Toplam
igindeki
Payi

alg

b/g

clg

d/g

elg

flg

Profesor

Dogent

Yardimci

Dogent

Ogretim

Gorevlisi

Okutman

Uzman

Arastirma

Gorevlisi

Cevirici

Egitim
Ogr.
Plan.

TOPLAM




C.4.6- Idari Personel

C.4.6.1-idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Kadin Erkek Dolu Toplam Bos Genel Doluluk
Toplam Orani

Hizmet Siniflandirmasi
(%)

Genel Idari Hizmetler Sinifi 1 2

Saglk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukath k Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli Sinifi

Toplam 1 2

-25



C.4.8- idari Personelin Egitim Durumu

C.4.8.1- idari Personelin Egitim Durumu

likégretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Sayi Dagitim Sayi Dagitim Sayi Dagitim Sayi Dagitim Sayi Dagitim Sayi Dagitim Sayl Toplam
Kad ro Orani Orani Orani Orani Orani Orani igindeki
(%) (%) (%) (%) (%) (%) Payi
a alg b b/g ® clg d d/g e elg f flg g
GIH 2
SHS 1
THS
EOHS
AHS
DHS
YHS
TOPLAM
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C.4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

C.4.9.1- idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

1-5 YIL 6-10 YIL 11-15 YIL 16-20 YIL 21-25 YIL 25YIL VE Toplam
UZERI
Kadro Sayi Dagitim Sayi Dagitim Sayi Dagitim Sayi Dagitim | Sayi Dagitim Sayi Dagitim Sayi Toplam
Orani Orani Orani Orani Orani Orani igindeki
(%) (%) (%) (%) (%) (%) Pay!
a alg b b/g ® clg d d/g e elg f flg g
Erkek l
x
o Kadin 1
Erkek
e
n Kadin
Erkek
e
= Kadin
Erkek
0
S
fii Kadin
Erkek
e
< Kadin
Erkek
£
> Kadin
TOPLAM
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C.4.10.1- idari Personelin Yas itibariyle Dagihimi

23 YAS VE 24-30 YAS 31-35 YAS 36-40 YAS 41-50 YAS 51 YAS VE Toplam
ALTI UZERI
Kadro Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayr | Dagitim | Sayir | Dagitim | Sayr | Toplam
Orani Orani Orani Orani Orani Orani igindeki
(%) (%) (%) (%) (%) (%) Pay!
a alg b b/g G} c/g d d/g e elg f flg g
Erkek 1 l
x
o Kadin 1
Erkek
e
n Kadin
Erkek
e
~ Kadin
Erkek
0
S
fii Kadin
Erkek
e
< Kadin
Erkek
£
> Kadin
TOPLAM 1 1 1
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C.4.11.3.Ylllar itibariyle Personel Artis sayisi

2013 2014 2015 2016 2017
Akademik _
Personel
idari Personel 1

isciler

Soézlesmeli
Personel
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C.5.1.Egitim Hizmetleri

C.5.1.1-Yiiksekokul Ogrenci Sayisi

C.5.1.1- OGRENCI SAYILARI (FAKULTE, YUKSEKOKUL VEYA ENSTITU)

1. OGRETIM
Boliim KlZ ERKEK TOPLAM 2015 Yili | Fakiilte
Artis Igindeki Payi
Adi Orant
2014 | 2015 2014 | 2015 2014 2015

TOPLAM I~ ~ ~ ~ I I I r r I I

o Istege bagh ingilizce hazirhk simfinda 2016-2017 akademik yilinda 158 é@renciye egitim vermistir.



C.5.1.6. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Birimin Adi

OSS Kontenjani

OSS Sonucu
Yerlesen

Bos Kalan

Doluluk Orani

Fakiilteler

Yiksekokullar

Meslek
Yiiksekokullart

Toplam

5.1.7. Yatay Gegisle 2015 Egitim- Ogretim Yilinda Universiteye Gelen, Universiteden

Ayrilan, Kurum ici Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilar ve Bolimleri

BIRIMLER

Kurum Disi

Kurum Igi

Gelen

Giden

Gelen

Giden

Fakiilteler

Yiksekokullar

Meslek
Yiksekokullar

Toplam

C.5.1.8. Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)

Aynlanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

YUKSEKOGRENIMDEN

Toplam

_ KENDI OGRENIM UCRETI
BIRIM ISTEGI VE KATKI PAYI YA (?AAZ?A?ATE:'JZ;:E}; GIKARMA DIGER
ILE TMAMASI
Fakiilteler

Yiksekokullar

Enstitiiler

Meslek
Yiksekokullar

TOPLAM
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C.5.3- Idari Hizmetler

Yuksekokul 6grencilerine, yabanci dil egitimini en iyi sekilde alabilecekleri ortami
hazirlamak derste kullanilan ara¢ ve geregleri temin etmek ve 6grencilere destek olmak.

II- AMAGC ve HEDEFLER

A. Birim Amag ve Hedefleri

(Birim Stratejik Planmnda belirlemis oldugu amag ve hedefler yazilir.)

‘ Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 Egitim-Ogretimin kalitesinin artirilmasi

Yiiksekokulumuz kadrosuna 6gretim elemani
alinmasi ve boliim acilmasi

Ulusal ve Uluslararasi yaymlarm artirilmasi

Stratejik Amag-2 Ogretim elemani niteliginin artirilmasi

Ogrenci niteliginin artirilmasi

Temizlik gorevlisi alinmasi

Idari personelin alinmas1

Stratejik Amag-3 Akademik personele yonelik hizmet kalitesinin
tyilestirilmesi

Ogrenciye yonelik hizmet etkinliklerinin
tyilestirilmesi

Laboratuvar imkanlarinin gelistirilmesi, Kiitiiphane
kurulmasi1 ve yardime1 kitap temin edilmesi

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiksekokulumuzun oncelikli hedefi akademik yapiy1 giiclendirerek yeni boliimleri faaliyete
gecirmektir.

C. Diger Hususlar

Yiksekokulumuza ait yeni bir binanin insa edilmesi mali biitcemizin artirilmasi,
Yiiksekokulumuzun akademik personel ihtiyacinin karsilanmasi, {iniversitemiz kadrosunda olan
Okutman kadrolarmin Yiiksekokulumuz kadrosuna aktarilmasi gerekmektedir. Egitim O6gretim
hizmetlerinin  kalitesinin artirilmasi, Ogretim hizmetlerinin  aksatilmadan yiiriitiillmesi igin
Yiiksekokulumuza en az 2 adet memur ve 2 adet temizlik personeli goérevlendirilmesi gerekmektedir.
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lll- FAALIYETLERE iLISKIN BILGI

VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

A.1l- Biitge Uygulama Sonuglari

‘ A.1.1.1. Hazine Yardimi

HAZINE
YARDIMI

_Butce
Odenegi

_ Serbest
Odenek (b)

Gergekles
me
Durumu%
(a*100)/b

Kesin
Harcama(a)

“Kalan
Odenek

Aciklama

01- Personel
Giderleri

100.000,00TL

100.000,00TL

92.569,10TL

7.430,90TL

02- Sos. Guv.
Kur. D. Prim.
Giderleri

100.000,00TL

100.000,00TL

10.615,84TL

89.384,16TL

03- Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

5.000,00TL

9.000,00TL

7.028,82TL

1.971,18TL

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

Toplam

205.000 TL

209.000TL

110.213,76 TL

98.786,24TL
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A.2- Temel Mali Tablolara lligkin Agiklamalar

2016 vyilinda Yiksekokulumuz personel ve sosyal

gerceklesmistir. Diger bitce kalemleri 6denek aktariimadigi igin kullanilmamustir.

givenlik giderleri biitce dahilinde

2017Yi1h Toplam Harcama
. 2017Yih
03 MAL VE HIZMET ALIM =
. . Baslangig Odenekler
GIDERLERI . > Eklenen
Odenegi e Arasi Toplam Harcanan
Odenek
Aktarma
2- Tiiketime Yonelik Mal ve
5.000 4.000 9.000 7,028.82
Malzeme Alimlari
3- Yolluklar 2.000 10.000 12.000 3,974.35
5- Hizmet Alimlari 2.000 4.000 6.000 4,459.50
7- Menkul Mal, Gayrimenkul
i . 2.000 - 2.000 819,98
Hak Alim ve Onarim Giderleri
8- Gayrimenkul Mal Bakim ve
. . 1.000 - 1.000 944,00
Onarim Giderleri
TOPLAM 12.000 | 18.000 30.000 17,226.65
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B- Performans Bilgileri

Yiiksekokulumuzda, dogrudan proje liretme calismalarina gecilememekte, akademik personelin
ders yogunlugu nedeniyle ancak dolayl olarak projelere katilim veya destekleme yoniinde girisimler
yuratilmektedir. Kurumsal faaliyetlerimiz bilimsel ¢alismalar, ders laboratuvarlarinin gelistirilmesi,
ogrencilerin, bilisim hizmetlerinin gelistiriimesi, ders arag¢-gereglerinin artirilmasi, idari hizmetlerin
gliclendirilmesi kapsamaktadir.

B.1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

B.1.1.Faaliyet Bilgileri

B.1.1.1 Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplanti Sayisi

(Universite Ogretim Uyeleri veya Idari Kesim Tarafindan Diizenlenen)

FAALIYET
TURU

Meslek

Y.Okulu Idari Birimler TOPLAM

Fakilte Enstitl Y.Okul

Sempozyum
ve Kongre

Konferans

Panel

Egitim
Semineri

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Diger

Toplam
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B.1.1.2 Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplantilara Katilan Sayisi

(Universite ve Diger Kuruluglar Tarafndan Diizenlenen toplant/lara Ogretim Elemani/idari
Personel katilimi)

Meslek
Y.Okulu

FAALIYET

TURU Idari Birimler TOPLAM

Fakilte Enstitl Y.Okul

Sempozyum 3 1 4
ve Kongre

Konferans

Panel

Egitim

Semineri

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Toplam
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B.1.2. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Uluslararasi
Makale

Uluslararasi
Ulusal Makale Bildiri

Ulusal Bildiri Kitap

Toplam

Bilimsel Faaliyetler

B.1.2.2. Editérlik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayis|

Editorluk/Hakemlik Yapan
Ogretim Uyesi Sayisi

Editorlik/Hakemlik
Yapilan Kitap Sayisi

Dergi Hakemligi Yapan
Ogretim Uyesi Sayisi

Hakemligi Yapilan Dergi
Sayisi

B.1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN iCERIiGi

Varna Ekonomi Unive

rsitesi

Erasmus

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikle

Yiiksekokulumuzun Ogretim kadrosunun Yiiksekokul kadrosuna aktarilmasi ve 6gretim lyesinin yeterli
olmasi durumunda Gniversitemize daha saglikl hizmetler verebilecektir. Ayrica, yiiksekokul adina bir
bina yapilmasi durumunda daha ¢ok gelisimini saglayacaktir. Yiksekokul kadrosu genelde geng

dinamik 6gretim elemanlarind

B- Zayifliklar

an olusmaktadir.

- Yeni kurulan bir ylksekokul olmasi sebebiyle kurumsallagsma ile ilgili eksiklikleri

bulunmaktadi

r.
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C- Degerlendirme

V- ONERI VE TEDBIRLER

Yiiksekokulumuz 2016-2017 egitim-6gretim yilinda yeni kurulmus olmasi nedeniyle daha
iyi bir hizmet verebilmesi i¢cin 6deneklerinin artirlmasi ve mevcut akademik ve idari
personelin saglkh c¢aligsabilmesi i¢in yardimci hizmetler kadrolarinin glglendiriimesi,
yliksekokul adina bir bina insa edilmesi gerekmektedir.
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IG KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gavenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallihgr ve duzenliligi hususunda gerekli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sure¢ kontrollinin etkili bir sekilde uygulamistir.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢c denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
olmadigini beyan ederim. (30.01.2018)

Dog. Dr. Tolga ULUSOY
Mudur V.
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